
1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NUORTEN OSALLISUUTTA VAHVISTAVIEN 
LIIKUNTAPALVELUJEN YHTEISSUUNNITTELU, 
TESTAUS JA KEHITTÄMINEN 
 

Raportti yhteiskehitetyistä liikuntapalveluista/ -kokeiluista  
 
3/2018 
Pohjois-Pohjanmaan Liikunta ja Urheilu ry & ODL Liikuntaklinikka 

NOVA – Esiselvitys nuorten osallisuutta ja 

toimintakykyä vahvistavasta seuratoiminnasta 

Pohjois-Pohjanmaalla 



2 
 

Sisällys 
 

1 Taustaa ........................................................................................................................................................... 3 

2 Yhteistyökumppanien ja pilottiryhmien valinta ............................................................................................. 4 

3 Pilotoinnin kulku ............................................................................................................................................. 5 

4 Järjestetyn toiminnan arviointi ja tulokset ..................................................................................................... 9 

4.1. Nuoret ..................................................................................................................................................... 9 

4.2. Ryhmän ohjaajat ................................................................................................................................... 12 

4.3. Urheiluseurojen ohjaajat ...................................................................................................................... 13 

5 Johtopäätökset ............................................................................................................................................. 15 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 
 

1 Taustaa 
 

NOVA – Esiselvitys nuorten osallisuutta ja toimintakykyä vahvistavasta seuratoiminnasta Pohjois-

Pohjanmaalla –hanke toteutettiin vuosina 2017–2018 Euroopan sosiaalirahaston tuella. Hankkeen 

toteuttajina olivat Pohjois-Pohjanmaan Liikunta ja Urheilu ry ja ODL Liikuntaklinikka. Hankkeen tavoitteena 

oli tuottaa kokonaiskuva työelämän ja koulutuksen ulkopuolella oleville nuorille tarjolla olevista järjestö- ja 

kuntasektorin tuottamista liikuntapalveluista Pohjois-Pohjanmaalla. Hankkeessa järjestettiin myös 

moniammatillista workshop-toimintaa aihepiiriin liittyen. Selvitystyön ja koulutusten lisäksi hankkeessa 

yhteissuunniteltiin, testattiin ja kehitettiin nuorten tarpeista lähteviä liikuntapalveluja pilottiryhmien kanssa. 

Hankkeen kohderyhmänä olivat työelämän ja koulutuksen ulkopuolella olevat 15–29-vuotiaat nuoret 

Pohjois-Pohjanmaalla sekä välillisesti maakunnan alueella toimivat urheiluseurat, liikuntapalveluja tarjoavat 

yhdistykset, kunnat ja järjestöt. 

Tässä raportissa tarkastellaan liikuntapalvelujen yhteissuunnittelua, testausta ja kehittämistä. Hankkeessa 

suunniteltiin ja toteutettiin nuorten tarpeista lähteviä matalan kynnyksen liikuntapalveluja yhdessä nuorten, 

kiinnostuneiden seurojen ja yhdistysten sekä kuntien kanssa Oulussa ja Raahessa. Tavoitteena oli pilotoida 

nuorille kohdennettua matalan kynnyksen liikuntatoimintaa, jossa sovelletaan kokemusliikuntaa sekä 

testataan ja kehitetään liikunnan järjestämisen toimintamalleja yhteiskehittämisen keinoin.  

Liikuntakokeiluihin sovellettiin kokemusliikuntaa ja hyödynnettiin ODL Liikuntaklinikan ja Virpiniemen 

liikuntaopiston HEP! –Hyvinvointiliikuntaa elämän poluilla! –hankkeessa laadittua Kokemusta vaille 

valmiimpi – ideoita nuorten aikuisten elintapaohjaukseen –työkirjaa (ISBN 978-952-93-8077-0). 

Kokemusliikunnan taustalla on itsemääräytymisteoria, jonka mukaan ihminen pyrkii aktiivisesti kehittämään 

itseään ja parantamaan hyvinvointiaan. Teoria korostaa erityisesti sisäisen motivaation merkitystä. Yksilön 

sisäisen motivaation ja hyvinvoinnin vahvistamiseksi ohjaajan tulee pyrkiä vahvistamaan yksilön uskoa omiin 

kykyihinsä sekä yhteenkuuluvuuden ja itsemääräämisoikeuden tunnetta1. Kokemusliikunnan tavoitteena on 

luoda erilaisia kokemuksia liikunnan avulla. Kokemuksellisuuden alueisiin kuuluvat elämykset, merkittävät 

identiteettikokemukset sekä osallisuus ja toimijuuskokemukset2. Näitä osa-alueita vahvistavaa liikuntaa 

lähdettiin soveltamaan NOVA-hankkeen liikuntakokeiluissa.  

Raportin ovat koonneet Jaana Ukonaho ODL Liikuntaklinikalta sekä Tanja Löytynoja ja Marko Keskitalo 

Pohjois-Pohjanmaan Liikunta ja Urheilu ry:sta. 

 

 

 

                                                           
1 Deci E. & Ryan R. 1980. The “What” and “Why” of goal Pursuit: Human needs and Self- Determination of Behavior. Psychological 
Inquiry 2000, Vol. 11, No. 4, s. 227–268. 
2 Pirnes E. & Tiihonen A. 2010. Hyvinvointia liikunnasta ja kulttuurista. Käsitteiden, kokemusten ja vastuiden uusia tulkintoja. 
Kasvatus & Aika 2010, Vol. 4, No. 2, s. 207–209. 
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2 Yhteistyökumppanien ja pilottiryhmien valinta 
 

NOVA-hankkeessa toteutettiin nuorille kohdennettua matalan kynnyksen liikuntatoimintaa koskeva laaja 

kysely 07–09/2017, jossa yhtenä osana selvitettiin Pohjois-Pohjanmaan alueella toimivien urheiluseurojen, 

liikuntapalveluja tarjoavien yhdistysten, kuntien sekä hyvinvointi- ja nuorten palveluja tuottavien järjestöjen 

halukkuutta osallistua liikuntapalveluiden yhteiskehittämiseen. Yhteiskehittämisestä oli kiinnostunut 

kaikkiaan 51 seuraa/ yhdistystä ja 30 kuntaa/ järjestöä. Kartoituksen pohjalta valittiin yhteistyökumppanit 

(kunta tai järjestö), joilla oli vapaaehtoista ryhmämuotoista toimintaa, kuten työpajatoimintaa tai 

kuntouttavan työtoiminnan ryhmiä työelämän ja koulutuksen ulkopuolella oleville 15–29-vuotiaille nuorille 

sekä kiinnostusta lähteä suunnittelemaan ja kehittämään nuorille suunnattuja liikuntapalveluja yhdessä 

urheiluseurojen ja yhdistysten kanssa. Pilotointiin valittiin ODL Startin ja Raahen kaupungin kuntouttavan 

työtoiminnan ryhmät. 

ODL Startti on Oulussa toimiva matalan kynnyksen paja, jossa keskitytään arjen ja työelämätaitojen 

harjoitteluun, työhakutaitojen kehittämiseen sekä opiskeluvalmiuksien parantamiseen. Kuntouttavaan 

työtoimintaan kuuluu pajatyöskentelyn lisäksi ryhmätoimintaa, joka sisältää mm. tutustumiskäyntejä ja 

liikuntaa. ODL Startissa kokemusliikunnan mallia on otettu käyttöön HEP! –hankkeen myötä. Haasteena on 

nuorten aktivointi liikuntatoimintaan, ja nuorten sekä ohjaajien vaihtumisen myötä ideoita toivottiin 

toiminnan uudelleen aktivointiin ja ryhmän ohjaajien oman ohjaajuuden vahvistamiseen. NOVA-hankkeen 

toteuttamaan liikuntapalvelujen pilotointiin osallistui 17–29-vuotiaita nuoria ODL Startin remontti-, 

kädentaito- ja kotityöpajoilta.  

Raahen kaupungin hanketoiminnan ja kehittämisen yksikön moniammatillisilla työpajoilla työttömät 

työnhakijat, kuntoutujat ja työssäoppimispaikkaa etsivät opiskelijat voivat kehittää taitojaan, tuottaa 

työnäytteitä ja hankkia työelämän kontakteja. Pajalaisille tarjotaan tukea myös yleisiin elämänhallinnan 

taitoihin, tietojenkäsittelyyn, sähköisten palveluiden käyttöön, ura- ja koulutussuunnitelmiin sekä 

työnhakuvalmiuksien parantamiseen. Pajatoimintaan ei ole aiemmin sisältynyt ohjattua liikuntaa, joten 

liikuntapalvelujen pilotoinnin kautta oli mahdollista kokeilla uudenlaista toimintaa. NOVA-hankkeen pilotissa 

oli mukana 18–29-vuotiaita kuntouttavaan työtoimintaan osallistuvia nuoria IT-pajalta ja MediaSaunasta. 

 

  

 

 

Kuva 1. Liikuntapalvelujen yhteissuunnitteluun liittyviä tiedotteita. 
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3 Pilotoinnin kulku 
 

Pilotointi lähdettiin toteuttamaan laatimalla siitä 6–8 viikon ajanjaksona läpivietävä kokonaissuunnitelma 

hyödyntäen HEP! –hankkeessa kehitettyä kokemusliikunnan mallia. Prosessin läpiviennissä hyödynnettiin 

hankkeen omien asiantuntijoiden lisäksi HEP! –hankkeessa mukana olleen Virpiniemen liikuntaopiston 

(OSEKK) asiantuntijuutta (ostopalvelu). Pilotoinnin eteneminen: 

1) Pilotointi käynnistettiin ryhmän ohjaajien 1. mentoroinnilla, jossa käytiin läpi ohjaajien tavoitteita 

toiminnalle ja tutustuttiin keskustellen kokemusliikunnan malliin ja sen tarjoamiin mahdollisuuksiin. 

Ryhmän ohjaajia valmennettiin myös nuorten toimintaan motivoimisessa ja turvallisen ilmapiirin 

luomisessa sekä sovittiin nuorten osallistamismenetelmä välitehtäväksi ennen seuraavaa 

mentorointia. 

 

2) Ryhmän ohjaajat kokosivat nuoret yhteiseen suunnitteluun, jossa pääpainona oli motivointi 

toimintaan, toiminnan pelisäännöistä keskustelu (kuten vapaaehtoisuus) ja toiminnan yhteinen 

suunnittelu. Jokainen nuori sai kirjoittaa kokemusliikunnan mallin osallistamismenetelmän 

mukaisesti kolme lajitoivetta post it –lapulle. Toiminta sovittiin suunniteltavan toiveiden pohjalta 

ajanjakso ja resurssit huomioiden. 

 

3) Ryhmän ohjaajien 2. mentoroinnissa käytiin läpi ohjaajien kokemukset suunnittelutilanteen 

järjestämisestä nuorille. Tämän jälkeen laadittiin nuorten toiveiden pohjalta ryhmän oman ohjaajan, 

kokemusliikunnan asiantuntijan ja seurakehittäjän kanssa suunnitelma liikuntakokeiluille. Toiminta 

suunniteltiin järjestettäväksi kerran viikossa (1 h) neljän viikon ajan. Suunnitelman laatimisessa 

hyödynnettiin HEP! Hyvinvointiliikuntaa elämän poluilla! –hankkeessa laadittua Kokemusta vaille 

valmiimpi – Ideoita nuorten aikuisten elintapaohjaukseen –työkirjan työkaluja, kuten liikuntalajien 

psyykkisen ja fyysisen kuormittavuuden arviointilomaketta. 

 

 

Kuva 2. Lajikokeilujen suunnittelua nuorten toiveiden pohjalta.  
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Kuva 3. Pilotoinnin lajikokeilut käynnistyivät demotunnilla. Raahessa hohtokeilattiin. 

 

4) Nuorten ryhmälle järjestettiin 1. lajikokeilu kokemusliikunnan asiantuntijan ohjaamana 

demotuntina, jonka tavoitteena oli havainnollistaa käytännössä kokemusliikunnan ideaa.  

 

5) Urheiluseuroille ja yhdistyksille lähetettiin ennakkotiedote pilotoinnin etenemisestä ja mahdollisesta 

osallistumisesta lajikokeilujen toteuttamiseen. Nuorten lajitoiveiden mukaisesti otettiin tarkemmin 

yhteyttä kyseistä lajia tai matalan kynnyksen liikuntapalvelua tarjoaviin seuroihin/ yhdistyksiin, jotka 

olivat ilmaisseet kiinnostuksensa hankkeen toimintaa kohtaan ja/ tai olivat ryhmän helposti 

saavutettavissa. Urheiluseuran ohjaajaa opastettiin ryhmän ohjaamiseen ennen lajikokeilun 

toteutusta seurakehittäjän toimesta. Mentorointi sisälsi infon kokemusliikuntaan, tietoa ryhmän 

erityispiirteistä, ohjeistusta lajiesittelyn suunnitteluun ja toteutukseen sekä esimerkin tunnin 

rakenteesta.  

 

6) Järjestettiin kolme lajikokeilua urheiluseuratoimijoiden vetämänä. Seurojen ohjaajat vastasivat 

tunnin sisällön suunnittelusta ja toteutuksesta mentoroinnin pohjalta. Hankkeen toimesta varattiin 

tilat ja tarvittaessa nuorille kuljetus suorituspaikalle. Toimintaa havainnoitiin ja arvioitiin keräämällä 

osallistuneilta palautetta ja haastattelemalla eri osapuolia. Seurat laskuttivat jälkikäteen 

ohjauspalkkion. 

 

7) 3. mentoroinnissa käytiin läpi ohjaamisen periaatteita demotunnin jälkeen nuorten osallistumisen ja 

ryhmädynamiikan vahvistamiseksi. Lisäksi purettiin haastattelemalla ryhmän ohjaajien tuntemuksia 

toiminnan onnistumisesta ja hyödynnettävyydestä jatkossa. 

 

Pilotin eteneminen ja siihen osallistuneiden tahojen roolit on kuvattu kokonaisuudessaan kuvassa 4.  



7 
 

 

 
 

Kuva 4. Pilotin eteneminen ja toimijoiden roolit pilotin aikana.  

 

 

 
 

Kuva 5. Jousiammunnan lajiesittely Oulun Jousimiehet ry:n ohjaamana. 

x 
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Pilotoinnissa oli mukana kaiken kaikkiaan 32 kuntouttavan työtoiminnan asiakasta, joista 24 henkilöä oli 

hankkeen varsinaisia osallistujia eli kohderyhmään kuuluvia, ESR-aloitus- ja lopetusilmoitukset täyttäneitä 

nuoria. Lajikokeiluihin osallistui 8–23 henkilöä lajikokeilua kohden (taulukko 1). Liikuntatoimintaan 

osallistuminen oli vapaaehtoista, ja nuorilla oli myös mahdollisuus osallistua vain osaan tuntia tai seurata 

lajikokeilua salin tai kentän laidalla kokemusliikunnan periaatteen mukaisesti.  Nuorten lisäksi lajikokeiluihin 

osallistui ryhmän ohjaajia, kokemusliikunnan asiantuntija, seurakehittäjä sekä kaksi opinnäytetyöntekijää, 

joiden roolina oli havainnoida tilannetta ja kerätä nuorilta palautetta lajikokeilun päätteeksi. 

Kokemusliikunnan asiantuntija ohjasi demotunnit, ja seurojen ohjaajat vastasivat muiden lajikokeilujen 

ohjauksesta.  

 

 

Taulukko 1. Järjestetyt liikuntakokeilut ja osallistujamäärät  

ODL Startti, Oulu Osallistujamäärä Raahen kaupungin työpajat Osallistujamäärä 

Demotunti: Salibandy + Jooga 

(kokemusliikunnan asiantuntija) 

9 Demotunti: Hohtokeilaus 

(kokemusliikunnan asiantuntija) 

16 

Jousiammunta          

(Oulun Jousimiehet ry) 

8 Jousiammunta        

(Raahen Teräsjouset ry) 

23 

Kuntonyrkkeily                 

(Oulun Tarmo ry) 

10 Sulkapallo                   

(Raahen Verkkopalloseura ry) 

7 

Jalkapallo                   

(Oulun Työväen Palloilijat ry) 

9 Kuntonyrkkeily        

(RaaheFighters ry) 

8 
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4 Järjestetyn toiminnan arviointi ja tulokset 
 

4.1. Nuoret 

 

Nuorten osallistumista ja palautetta toimintaan arvioitiin osana huhtikuussa 2018 valmistuvaa 

opinnäytetyötä (yhteisöpedagogi amk). Arviointi koostui nuorten havainnoinnista ja jututtamisesta tunnin 

aikana, välittömästä hymiöpalautteesta tunnin päätyttyä, kyselystä ja muutamien nuorten haastatteluista 

pilotoinnin päätyttyä. Myös nuorten osallistumisaktiivisuus pilotointiin (taulukko 1, s. 8) kuvaa pilotoinnista 

kiinnostumista. 

Tähän raporttiin on koottu tulokset välittömistä hymiöpalautteista sekä nuorten avointa palautetta 

toiminnasta. Hymiöpalautteella nuoret arvioivat toimintaa kolmen kysymyksen kautta: 

Motivoiko toimintaympäristö sinua? Harrastaisitko tätä lajia? Tuliko tunnista hyvä fiilis?  

 

έVoi kun tykkäsin ---έ 

έ--- tällaista leikkimistä, olisin halunnut pelata kunnollaέ   

 

 

 

Kuva 6.  Nuorten antamaa palautetta tunnin jälkeen.  
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Kooste ODL Startin välittömistä hymiöpalautteista ja avoimista kyselyvastauksista: 

 

 

 

Kuva 7. Hymiöpalaute, ODL Startti.  
 
 
Avoimissa palautteissa nuoret arvioivat toimintaa mm. seuraavasti: 
 
Miten koit nämä lajikokeilut ja antoiko ne sinulle kipinän harrastaa enemmän liikuntaa? 

 
Å Liikkuminen oli mukavaa, mutta tarvitsen joukkuelajeja motivoitumiseen. 
Å Ei.  
Å Tykkäsin niistä kerroista, kun oltiin Ouluhallilla liikkumassa. Joo antoi, oon ruennut käymään 

uimassa .  
Å Kokeilut muistutti itseäni siitä kuin hyvä olo liikunnasta tulee. 

 
 

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

1) Jooga+sähly

2) Jousiammunta

3) Kuntonyrkkeily

4) Jalkapallo

Motivoiko toimintaympäristö sinua?

Kyllä

En osaa sanoa

Ei

Ei osallistunut

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

1) Jooga+sähly

2) Jousiammunta

3) Kuntonyrkkeily

4) Jalkapallo

Harrastaisitko tätä lajia?

Kyllä

En osaa sanoa

Ei

Ei osallistunut

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

1) Jooga+sähly

2) Jousiammunta

3) Kuntonyrkkeily

4) Jalkapallo

Tuliko tunnista hyvä fiilis?

Kyllä

En osaa sanoa

Ei

Ei osallistunut
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Kooste Raahen kaupungin työpajojen välittömistä hymiöpalautteista ja avoimista kyselyvastauksista: 

 

 

 

Kuva 8. Hymiöpalaute, Raahen kaupungin työpajat. 
 
 
Avoimissa palautteissa nuoret arvioivat toimintaa mm. seuraavasti: 
 
Miten koit nämä lajikokeilut ja antoiko ne sinulle kipinän harrastaa enemmän liikuntaa? 

 

Å Lajikokeilut olivat mukavia ja informatiivisia. Ehkä. 
Å Sekä keilaus että jousiammunta oli tosi kivoja…Voisin kuvitella harrastavani molempia lajeja, ne 

tuntuivat sopivan myös ei-niin- liikunnalliselle ihmiselle. 
Å Olivat kivoja kokemuksia. Palauttivat liikunta intoni. 
Å Pidin keilauksesta ja jousiammunnasta. En kokeillut muita lajeja. En usko kokeilujen vaikuttavan 

harrastamani liikunnan määrään. 
 
Raahen nuoret koostivat liikuntakokeiluille antamiensa palautteiden pohjalta myös videon. 

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

Keilaus

Jousiammunta

Sulkapallo

Kuntonyrkkeily

Motivoiko toimintaympäristö sinua?

Kyllä

En osaa sanoa

Ei

Ei osallistunut

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

Keilaus

Jousiammunta

Sulkapallo

Kuntonyrkkeily

Harrastaisitko tätä lajia?

Kyllä

En osaa sanoa

Ei

Ei osallistunut

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

Keilaus

Jousiammunta

Sulkapallo

Kuntonyrkkeily

Tuliko tunnista hyvä fiilis?

Kyllä

En osaa sanoa

Ei

Ei osallistunut

https://drive.google.com/file/d/17dSTFyNGiNFMj-t0Kyn4e_k0RxbQvSKk/view
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4.2. Ryhmän ohjaajat  

 

Ryhmän ohjaajien kokemuksia pilotoinnista koostettiin kolmannessa mentoroinnissa haastattelemalla 

ohjaajia. He kuvasivat ajatuksiaan ja oivalluksiaan seuraavasti: 

Å Ryhmään osallistumiseen motivointia edistivät hyvät ennakkotiedot, nuorten osallistuminen 

toiminnan suunnitteluun ja lajikalenterin julkaisu. 

Å Oman ohjaajan on tärkeää olla lajikokeiluissa mukana ja ”mennä väliin” tarvittaessa. Huolehtia, että 

yhdessä nuorten kanssa sovitut toiminnan pelisäännöt toteutuvat, kuten vapaaehtoisuus. 

Å Ohjaajat miettivät toimintaan osallistumisen vapaaehtoisuutta ja kannattaako sallia seurailu sivusta. 

Osa osallistuvista nuorista koki tämän epämukavaksi. 

Å Mitä tutumpi ohjaaja on, sen matalampi on osallistumisen kynnys. Motivointi toimintaan 

osallistumiseen vaatii nuorten kanssa pitkäjänteistä työtä. 

Å Tärkeää toiminnassa oli onnistumisen mahdollistaminen (esim. laidat kaikille alkuun keilauksessa).  

Å Ohjaamisessa oli hyvä, että ohjaaja selitti mitä tehdään lyhyesti toiminnan alussa ja näytti 

suorituksen. Sitten aloitettiin nopeasti.  

Å Toiminnan edetessä ohjaajan ”hereillä” olo oli tärkeää ja esim. tarvittavan avun tarjoaminen, jotta 

jokainen pysyy mukana.  

Å Palautteen vastaanottaminen ohjaajilta vaihteli nuorten keskuudessa; osa oli innoissaan 

saamastaan palautteesta. Kivana tapana ohjaajalla oli esim. vain peukun nosto ylös.   

Å Tila tai toimintaympäristö voi edistää tai vähentää onnistumisen mahdollisuuksia. 

Å Ääripäiden hallinta on haastavaa (leikkiä – kunnon peliä?) 

Å Jos yksikin innostuu lajista tai liikkumisesta, on jo hyvä asia. 

Å Tunnit on ollut hyvin suunniteltuja – perustyön ohella ei tahdo ehtiä. 

Å On saanut ajatuksia riman laskemiseksi liikuntatoimintaan. 

Å Osaamisen tarpeita: Millä välineillä onnistuisi itsellä jatkossa paremmin? Vaatisi lajituntemusta ja 

soveltamisosaamista. 

Å Resurssit lajikokeiluihin ja yhteistyöhön – kuka maksaja? 

Å Osa ryhmän ohjaajista koki myös saaneensa itse lisää intoa liikkumiseen. 

 

Kuva 9. Mentorointi 3 ODL Startilla. 
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4.3. Urheiluseurojen ohjaajat  

 

Pilotointiin osallistuneet urheiluseurojen ohjaajat olivat seurojen vapaaehtoisia ohjaajia/ valmentajia yhtä 

henkilöä lukuun ottamatta. Kaikilla oli kuitenkin jo vahva ohjausosaaminen omassa lajissaan. Haasteena oli 

tavoittaa seuroista ne ohjaajat, jotka toteuttivat lajikokeilun. Yksi ohjaajista oli saanut tiedon ohjauksesta 

välikäden kautta eikä ollut tutustunut ennakkoinformaatioon, mikä näkyi tunnilla turhan kovana fyysisenä 

kuormituksena. Ohjaajat, jotka panostivat ohjaamiseen normaalia enemmän, suoriutuivat ohjaamisesta 

myös paremmin. 

Urheiluseurojen ohjaajia haastateltiin kunkin ohjauskerran jälkeen. Haastattelussa selvitettiin ohjaajien 

ennakkoajatuksia pilotointiin osallistumisesta, toiminnan aikaisia havaintoja sekä jatkotoimenpiteitä.  

 

 

Kuva 10. Kuntonyrkkeilyä, järjestäjänä RaaheFighters ry.  
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Havaintoja ja tuloksia seurojen ohjaajien haastatteluista:  

Å Ennakkokäsitykset olivat ohjaajilla positiivisia. Osalla ohjaajista oli kokemusta mm. erityisliikkujista ja 

myös kohderyhmään kuuluvien nuorten ohjaamisesta.  

Å Infomateriaali koettiin hyvänä tapana saada taustatietoa ryhmästä. Lopullinen toteutussuunnitelma 

muotoutuu kuitenkin vasta kohdattaessa ryhmä. Ohjaajan tulee pystyä soveltamaan toimintaa 

tilanteen mukaan.  

Å Ohjaajat pääsääntöisesti pitivät lajikokeilujen ohjaamisesta ja olivat tyytyväisiä ohjaukseensa.  

Å He eivät kokeneet ohjauksen juuri poikkeavan aiemmista ohjaustilanteista. Suurimpina eroina 

mainittiin alhaisempi fyysinen aktiivisuus ja ohjattavien taitotasosta johtuvat matalammat 

vaatimustasot. Vinkkinä muille seurojen ohjaajille annettiin, että ”kilpailukeskeisyys ei ole hyväksi 

näissä alkeissa. Pitää lähteä ihan perustekniikasta, osumatarkkuus (tulos) ei ole niin tärkeää.” 

Å Ohjaajat osasivat hyvin porrastaa vaikeustasoa tarjoamalla lajikokeiluun aktiivisesti osallistuville 

nuorille mahdollisuutta kokeilla myös haastavampaa tekemistä lajin parissa. Mikäli ohjauskertoja 

olisi ollut useampia, ohjaajien arvion mukaan sekä he että ohjattavat olisivat pystyneet suoriutumaan 

haastavammista tehtävistä.  

Å Nuorten onnistuminen nähtiin tärkeänä. Ennakkoinformaation kautta ohjaajat olivat saaneet kiinni 

kokemusliikunnan ideasta eivätkä ohjanneet niinkään lajitreenejä vaan miettivät, mikä heidän 

lajissaan on mukavaa ja miten onnistumisen kokemuksia ja elämyksiä saadaan lisättyä, vaikkei 

osallistujalla ole vielä riittävää taitotasoa lajin oikeaoppiseen suorittamiseen. 

Å Suurimpina ihmetyksen aiheina ohjaajat kokivat sen, että jotkut eivät osallistuneet toimintaan vaan 

seurasivat lajikokeilua syrjästä. Samoin liikuntavaatetuksen puuttuminen herätti myöhemmin 

hiukan keskustelua. Liikuntavaatetuksen osaltakin pilotit olivat matalan kynnyksen toimintaa, sillä 

kaikilla ei välttämättä liikuntavaatteita edes ole. 

Å Kehitettävinä asioina mainittiin yksilön kohtaaminen ja palautteen antaminen. 

Å Seurat ovat kiinnostuneita ohjaamaan jatkossa vastaavia ryhmiä, mutta ohjaajaresurssit ovat suurin 

este niiden toteutumiselle. Ohjaajien nykyiset aikaresurssit täyttyvät lajitreenien ohjaamisesta, joten 

säännölliselle matalan kynnyksen ohjausryhmälle on haastavaa löytää aikaa/ ohjaajaa. Lajitreeneissä 

mukana on motivoituneita osallistujia, jotka tekevät harjoitukset lähes omatoimisesti. Tällaiset 

ryhmäohjaukset/ lajitreenit ovat luonnollisesti ohjaajalle myös helpommin ohjattavia eivätkä vaadi 

isoja ponnisteluja, koska niiden ohjaaminen on jo rutiinia. 

 

έVaatis tietenkin, että löytyisi aika, jos sopii omiin aikatauluihin niin itsekkin 

voisi olla mukana. Näkisin tärkeänä, että tälläistä matalan kynnyksen 

toimintaa olisi seurassakin tarjolla. Harrastuskaveri löytyisi tälläisen 

järjestetyn toiminnan kautta. Yksin ei oikein voi pelailla.έ  

 

έEhdottomasti voidaan harkita ja keskustella vastaavista, resurssikysymys 

rajoittaaΧ Seuralle tämä on positiivista pr-toimintaa joka helpottaa myös 

sponsorineuvotteluissa.έ    
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5 Johtopäätökset  
 

Liikuntapalvelujen yhteissuunnittelu, testaus ja kehittäminen herättivät kiinnostusta kohderyhmänuorten, 

nuorten ryhmien ja yhdistysten keskuudessa. Liikuntapalvelujen testaukseen ei pystytty ottamaan mukaan 

kaikkia halukkaita hankkeen esiselvitysvaiheessa, mutta kiinnostus antaa hyvää pohjaa jatkohankkeen 

suunnittelulle. Testauksen tavoitteena oli järjestää käytännössä nuorille kohdennettua matalan kynnyksen 

liikuntatoimintaa, jossa sovelletaan kokemusliikuntaa, ja nostaa esille pilotointiin osallistuneiden kokemuksia 

sekä osaamis- ja kehittämistarpeita. 

Liikuntapalveluiden testaus toteutettiin suunnitelman mukaisesti neljän viikon aikana per ryhmä. Prosessi 

saatiin vietyä tehokkaasti läpi hyvän yhteisen suunnittelun tuloksena. Kohderyhmänuoria saatiin osallistujiksi 

tavoiteltua enemmän, ja Raahessa halukkaita olisi ollut enemmän kuin mukaan oli mahdollista ottaa. 

Testaukseen valittu mentorointimalli nuorten omille ohjaajille ja urheiluseurojen ohjaajille todettiin 

toimivaksi ja sillä saatiin aikaiseksi hyvä toiminnan koordinointi, yhteiskehittämistä sekä nostettua esille 

osaamisen kehittämisen tarpeita.    

Työpajaohjaajilla testaus lisäsi ymmärrystä liikunnan kynnyksen madaltamisesta ja toi innostusta liikunnan 

järjestämiseen työpajalla. Nuorten asteittaista ryhmäytymistä ja toiminnan turvallisuuden kokemista voisi 

lisätä, jos työpajaohjaajat ohjaisivat välillä itse liikuntaa ja välillä olisi maistiaisia muualta, kuten 

lajitutustumisia. Testauksessa viikoittain vaihtuva laji, toimintapaikka ja ohjaaja saattoivat nostaa liikuntaan 

osallistumisen kynnystä. Esimerkiksi saman ohjaajan kanssa työskentely joitakin kertoja peräkkäin voisi olla 

toimivampi vaihtoehto. Työpajaohjaajilla on kokeilun perusteella valmiuksia ohjata liikuntaa, mutta 

lajituntemus ja liikunnan soveltaminen toisi lisää varmuutta liikunnan ohjaamiseen. Kokeiluun osallistuminen 

on poikinut jatkoa, sillä ODL Startti on jättänyt KAAOS-kokeiluprojektiehdotuksen luontoliikunnan 

hyödyntämisestä työpajatoiminnassa ja Raahe on kiinnostunut NOVA2-jatkohankkeesta. 

Urheiluseuroille pilotointi tarjosi mahdollisuuden tavoittaa tavanomaisen urheilu- ja harrastustoiminnan 

ulkopuolelle jääneitä nuoria sekä kokeilla uudelle kohderyhmälle suunnattua liikuntatoimintaa uudesta 

näkökulmasta. Seurojen osalta haasteena oli tavoittaa ne ohjaajat, jotka olivat seurasta ohjaamassa 

lajitutustumista. Seurat olisivat tarvinneet laajemman mentoroinnin tai koulutuksen kokemusliikuntaan ja 

kohderyhmään liikkujina. Haasteena ohjauksen toteutuksessa olivat laji- ja suorituslähtöisyys, fyysisyys ja 

ymmärrys nuorten toimijuuden tason alhaisuudesta. Kohderyhmänuorten osallistumista liikkumiseen 

voidaan tukea alkuvaiheessa valmistelemalla tunnit hyvin niin, että nuoren ei vielä oma-aloitteisesti tarvitse 

esimerkiksi tehdä omaa lämmittelyä jne. Seurat kuitenkin saatiin kokeiluun mukaan, ja kaikki lajitutustumiset 

toteutuivat aikataulun mukaisesti. Seurojen ohjaajat kokivat kokeiluun osallistumisen myös mielekkäänä ja 

opettavaisena; osallistuminen oli laittanut heidät miettimään eri tavalla ohjausta, ja heillä olisi kiinnostusta 

jatkossakin vastaavaan toimintaan. 

Nuoret osallistuivat kokeilussa toiminnan suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin. Palaute kokeilusta oli 

pääsääntöisesti positiivista. Pilotointi oli lisännyt innostusta liikkumiseen. Haasteena oli kokeilun lyhyt kesto 

sekä lajin, paikan ja ohjaajan vaihtuminen viikoittain. Ajanjakso olisi voinut olla pidempi ja sama ohjaaja 

useamman kerran, jolloin nuoret olisivat päässeet syvemmälle lajiin ja ohjaaja ja nuoret päässeet 

tutustumaan toisiinsa paremmin. Haasteena oli myös, että lajikokeiluihin valikoitui vuorovaikutusta vaativia 

lajeja. Aluksi olisi ollut kokemusliikunnan mallin mukaisesti hyvä aloittaa yksilölajeista ja pikku hiljaa lisätä 

vuorovaikutusta, mutta tämä olisi vaatinut pidemmän ajanjakson.  
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Hankehenkilöstön roolina oli kokeilun läpivienti ja koordinointi. Ryhmän ohjaajien mentoroinnissa ja 

demotunnissa hyödynnettiin hankkeen asiantuntijoiden lisäksi Virpiniemen liikuntaopiston asiantuntijuutta. 

Lajitutustumisissa oli jokaisella tunnilla mukana hankkeen seurakehittäjä, joka toimi myös linkkinä 

urheiluseuroihin päin. Kokeilun kulku oli hyvin suunniteltu, aikatauluraamit selkeät ja hankehenkilöstöllä 

sekä opinnäytetyöntekijöillä selvät roolit. Ryhmän omat ohjaajat tukivat toiminnan onnistumista ja olivat 

kokeilussa aktiivisesti ja positiivisella asenteella mukana.  

Vastaavan toiminnan järjestäminen jatkossa vaatii resursseja. Kokeiluun saatiin hankkeen kautta taloudellista 

tukea, jolla voitiin kustantaa pieniä kuljetus- ja tilakuluja sekä ohjauspalkkioita. Jotta vastaavaa toimintaa 

voidaan järjestää tulevaisuudessa, se vaatii alueellisen yhteistyön, toiminnan resurssien ja puitteiden 

tarkastelua ja yhteistä tahtotilaa. 

Tietoa pilotoinnin sisällöstä, osallistujien kokemuksista ja kokemusliikunnan mallin soveltumisesta 

seuratyöhön jaettiin hankkeen aikana alueen toimijoille, sillä pilotointia esiteltiin kokemusliikunnan 

työpajoissa Oulussa (16.1.2018) ja Raahessa (30.1.2018) sekä hankkeen päätösseminaarissa Oulussa 

(28.2.2018). Kokemusliikunnan työpajoissa ryhmän ohjaajat olivat kertomassa kokemuksiaan pilotoinnista, 

ja päätösseminaarissa kaksi pilotoinnissa mukana ollutta urheiluseuran ohjaajaa toivat esille 

seuranäkökulmaa pilotointiin. Pilotoinnin tuloksia voidaan hyödyntää matalan kynnyksen liikuntapalvelujen 

kehittämisessä.  

Hankkeen tulosten pohjalta on valmisteltu NOVA2-hanketta, jonka tavoitteena on kehittää toimintamalli 

nuorille kohdennetun matalan kynnyksen liikuntatoiminnan saamiseksi pysyväksi osaksi kuntien ja seurojen 

toimintaa. Hankkeessa mm. kehitetään toimijoiden osaamista kouluttamalla seurojen ja yhdistysten ohjaajia, 

työpajaohjaajia sekä vertaisohjaajia kokemusliikunnan toimintamallin soveltamiseen ohjaustyössä. 

Tavoitteena on myös käynnistää ja tiivistää yhteistyötä eri toimijoiden (kunnat, seurat, yhdistykset) välillä 

nuorille kohdennetun matalan kynnyksen liikuntatoiminnan järjestämisessä ja nuorten ohjaamisessa 

aktivoivan ja mielekkään liikunnallisen tekemisen pariin. Hankkeelle on haettu ESR-rahoitusta maaliskuussa 

2018.  

 

 

Kuva 11. Jalkapalloa, Oulun Työväen Palloilijat ry.  

 


